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STRATEGIA ROZWOQOJU MIASTA SZCZAWNICA NA LATA 2004-2013

Szanowni Panstwo,

Mieszkancy Miasta Szczawnica!

Strategia Rozwoju Miasta Szczawnica powstata z potrzeby weryfikacji
i aktualizacji Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta Szczawnica, opracowanej w
2000 r. w ramach programu ,UMBRELLA”.

Aktualizacja zapisow strategicznych byta wymogiem nowej sytuacji spoteczno-gospodarcze;j
miasta, regionu matopolskiego i Polski, zwigzanej gtéwnie z wstapieniem
naszego kraju do Unii Europejskiej oraz z pojawieniem sie zupetnie nowych mozliwosci

zwigzanych z pozyskiwaniem funduszy strukturalnych na rozwdj lokalny.

Okres realizacji zaktualizowanego dokumentu Strategii Rozwoju Miasta Szczawnica przyjeto
na lata 2004-2013, tak, aby wpisywat sie on w okresy programowania
budzetu Unii Europejskiej (2004-2006 oraz 2007-2013), co utatwi wladzom Miasta

formutowanie zadan do realizacji w ramach funduszy strukturalnych UE.
Strategia Rozwoju Miasta Szczawnica jest niezmiernie waznym dokumentem dla
naszej spotecznosci. Jej ustalenia stanowia merytoryczna podstawe do prowadzenia

dlugookresowej i systematycznej polityki rozwoju Miasta Szczawnica.

Rada Miasta Szczawnica oraz Burmistrz Miasta dziekuja wszystkim Osobom, Organizacjom i

Instytucjom, ktére - poprzez zgtaszanie swoich opinii, uwag i propozycji

- w istotny sposdb przyczynily sie do weryfikacji Strategii Rozwoju Miasta Szczaw

nica.
Wyrazamy nadzieje, ze niniejszy dokument stanie sie podstawa do wspdlnych dziatan
realizowanych dla dobra i pomyslnosci mieszkancéw Szczawnicy, jak rowniez dla

licznie przybywajacych w nasze strony turystow.

Burmistrz Miasta Szczawnica Przewodniczacy Rady Miasta

mgr Roman Trojnarski inz. Wiestaw Krol
MISJA MIASTA SZCZAWNICA

Szczawnica jest miejscem zadowolonych gosci i mieszkancow, miastem ustawicznie
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rozwijajacym infrastrukture komunalna, baze turystyczno-sportowa z poszanowaniem

zasobdw przyrodniczych oraz dbajacym o rozwoj kultury lokalne;.

Misja Miasta wskazuje nadrzedny kierunek jego dtugofalowego rozwoju. Stanowi
ona zatem czynnik integracji lokalnej spotecznosci wokét zasadniczych dla rozwoju
miasta spraw i swoista wizytowke miasta. Jest to przestanie bedace podstawa
podtrzymywania istniejacych i tworzenia nowych, silnych wiezi spotecznych pomiedzy

mieszkancami miasta oraz ich réznymi srodowiskami i reprezentacjami.

PLAN OPERACYJNY
DLA STRATEGII ROZWQJU MIASTA SZCZAWNICA

Kierunki rozwoju
Kierunki rozwoju to obszary mogace stac sie ,kotami zamachowymi” dla dalszego
rozwoju miasta, majace stac sie w perspektywie 10-ciu lat czynnikami dynamizujacymi jego
rozw0j. W wyniku prac warsztatowych i analiz strategicznych wyodrebniono
cztery strategiczne kierunki rozwoju Miasta Szczawnica:
Turystyka, sport i kultura
Lecznictwo uzdrowiskowe

Infrastruktura techniczna i spoteczna

Handel i ustugi

Cele strategiczne

Cele te naleza do grupy celéw kierunkowych (odpowiadaja na pytanie: co chcemy

osiagnac?) i dtugofalowych, o terminie realizacji siegajacym 10 lat.

Cele operacyjne

Cele te dotycza sredniego horyzontu czasowego (3-5 lat). Odpowiadaja na pytanie: w jaki
sposob to osiagnac?, wskazuja zatem okreslone narzedzia i sposoby realizacji celow

strategicznych.

Zadania

Zadania to konkretne dziatania stuzace realizacji celéw. Sa one podstawa wdrazania strategii
rozwoju, posiadaja wiec okreslone ramy organizacyjne. Czes$¢ zadan
w swej tresci oraz zakresie dzialania moze stuzy¢ realizacji roznych celéw strategicznych

badz operacyjnych. Méwigc o zadaniach mamy na mysli nie tylko zadania



inwestycyjne, rozwijajace infrastrukture techniczna i komunalng. W niniejszej strategii
zawarto takze zadania ,miekkie”, dotyczace inwestycji niematerialnych, czyli

dziatania ze sfery spotecznej, kulturalnej i edukacyjne;j.

TURYSTYKA, SPORT I KULTURA

Kierunek rozwoju ,TURYSTYKA, SPORT I KULTURA” oparty jest na jednym

celu strategicznym:

L
CEL STRATEGICZNY:
ROZWQ] SZCZAWNICY JAKO OSRODKA TURYSTYCZNO-KULTURALNEGO
O ZNACZENIU OGOLNOPOLSKIM
W ramach powyzszego celu strategicznego wyznaczone zostaty nastepujace cele

operacyjne:

1.
Wykreowanie specyficznej i kompleksowej oferty turystycznej miasta
Zadania:

[1.1
Podejmowanie dziatan w celu powotlania organizacji koordynujacej rozwoj
turystyki w miescie (np. Forum Turystyczne, Lokalna Organizacja Turystyczna) - organizacja
taka moze funkcjonowaé¢ w ramach stowarzyszenia i
powinna skupia¢ partneréw samorzadowych, spotecznych i gospodarczych,
zainteresowanych rozwojem turystyki w Szczawnicy;
[.1.2 Rozpisanie konkurséw dla mieszkancéw miasta na nowe pomysty w zakresie rozwoju
turystyki (np. coroczny plebiscyt na ,Hit Turystyczny Szczawnicy”);
I.1.
Wspieranie organizacyjne i finansowe dla oso6b i instytucji rozwijajacych

nowe oferty turystyczne miasta (np. konkurs , matych grantow”);

[.1.4
Podejmowanie wspotpracy z Dyrekcja Pieninskiego Parku Narodowego i
Popradzkiego Parku Krajobrazowego w celu harmonijnego rozwoju turystycznego czesci
miasta, lezacej w otulinie Parkow;
I.1.5
Wykorzystanie wspotpracy miedzygminnej i instytucji miedzygminnych
jako forum wspdtpracy na rzecz rozwoju nowych ofert turystycznych miasta i subregionu;
[.1.6
Dazenie do wpisania miasta i jego zabytkéw w kulturowe szlaki tematyczne
przebiegajace przez obszar catych Karpat oraz wzmozenie ich promocji;
[.1.7



Zacie$nianie wspotpracy miedzynarodowej miasta, stuzacej rozwojowi turystyki, sportu i
kultury;
[.1.8 Pozyskiwanie funduszy zewnetrznych na rozwdj turystyki i sportu w miescie

- wspolpraca partneréw samorzadowych, spotecznych i gospodarczych;

2. Prowadzenie aktywnej promocji turystycznej miasta
Zadania:

[.2.1
Opracowanie Szczawnickiego Informatora Turystycznego;
[.2.2
Organizacja Centrum Informacji Turystycznej (CIT);
[.2.3
Wspétpraca z gminami regionu oraz regionalnymi instytucjami w zakresie
promocji walorow i bazy turystycznej miasta;
[.2.4
Szeroka promocja najatrakcyjniejszych centréw i waloréw turystyczno-rekreacyjnych,
bedacych ,wizytéwkami” miasta - opracowanie dla kazdej z nich
odrebnego, ale jednolitego pod wzgledem standardu, folderu promocyjnego;
[.2.5
Wykreowanie na arenie regionalnej i ogdélnopolskiej wiodacych imprez
turystycznych, sportowych i kulturalnych miasta, ktore przyciagatyby turystow oraz
stanowity istotne narzedzie promocji zewnetrznej;
[.2.6
Udzial przedstawicieli miasta na regionalnych, ogélnokrajowych i zagranicznych targach
turystycznych i rekreacyjnych;
[.2.7
Wospieranie produkcji i sprzedazy pamiatek turystycznych zwigzanych z
miastem np. poprzez ogtoszenie konkursu na pamiatke turystyczna Szczawnicy -
wykreowanie symbolu turystycznego miasta
3. Stymulowanie rozwoju infrastruktury turystyczno-sportowej w miescie
Zadania:

I. .1 Prowadzenie monitoringu stanu infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej w

miescie;

[.3.2 Oznakowanie turystyczne miasta Szczawnica zgodnie z zalozeniami systemu
IDENTUR;
I. . Rozw(j nowych tras rowerowych, pieszych i konnych oraz integracja dotychczas

istniejacych w powiatowy i regionalny system tras;

[.3.4 Rozwdj nowych tras narciarskich, snowboardowych, snowmobilowych oraz
innych, stuzacych sportom ekstremalnym;
1.3.5 Realizacja nowych inwestycji turystyczno-rekreacyjnych na Palenicy;

1.3.6 Budowa infrastruktury towarzyszacej trasie pieszo-rowerowej Szczawnica-



Lesnica (oSwietlenie w obrebie miasta, oznakowanie, laweczki);
[.3.7 Wspieranie dziatan inwestoréw prywatnych stuzacych budowie krytej ptywalni w
miescie;
[.3.8 Budowa amfiteatru w Szczawnicy, stuzacego organizacji imprez turystycznych,
kulturalnych i spotecznych;
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I. .9 Budowa potaczenia komunikacyjnego na trasie Szczawnica Piaski - Piwniczna;

1.3.10 Urzadzenie placu rekreacyjno-sportowego w miescie (lokalizacja - Malindw), z
boiskiem sportowym, bieznia lekkoatletyczng, zapleczem technicznym, miejscem zabaw dla
dzieci etc.;

[.3.11 Dbatos¢ o uporzadkowany system ekspozycji reklam na terenie miasta;

[.3.12 Wydzielenie terenéw pomiedzy Jarmuta a Biala Woda jako obszaru rekreacyjno-
sportowego;

[.3.13 Wyznaczenie w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego nowych terenow
turystycznych i rekreacyjnych, z zachowaniem zasad ochrony srodowiska naturalnego;
1.3.14 Wspieranie rozwoju bazy noclegowej o wysokim standardzie;

I. .15 Stymulowanie rozwoju sieci placéwek gastronomicznych w miescie, w tym

rowniez przy szlakach drogowych (obstuga gosci tranzytowych);

4. Kultywowanie lokalnych tradycji i obrzedow
Zadania:
[.4.1 Utworzenie skansenu pieninsko-temkowskiego i przeniesienie tamze zasobdéw
muzealnych miasta (lokalizacja - Jaworki);
I. . Reaktywacja dziatalnosci sali kinowej w celu organizacji seansow, spektakli,
widowisk i imprez kulturalnych;
I. . Organizacja znaczacych imprez kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych dla
mieszkancow miasta i przybywajacych gosci;
[.4.4 Opracowanie i coroczna aktualizacja kalendarza imprez kulturalnych oraz
jego promocja w ramach kompleksowej oferty turystycznej Szczawnicy;
[.4.5 Wiaczenie atrakcji kulturowych powiatu w system regionalnych szlakow
turystycznych lub zabieganie o ich utworzenie;
[.4.6 Organizacja imprez o tematyce miedzynarodowej, propagujacych kulture
innych krajéow w Polsce oraz tradycje szczawnickie za granica;
I. .7 Kultywowanie i promocja dokonan lokalnych twércow w dziedzinie kultury i sztuki -
organizacja ekspozycji, pomoc w wydawaniu materiatow
wystawowych i promocyjnych, zbioréw wierszy etc.;
I. .8 Rozszerzanie kontaktow ze sponsorami wspdtfinansujacymi imprezy kulturalne w
miescie oraz z instytucjami wspierajacymi rozwoj kultury (Urzad

Marszatkowski, Ministerstwo Kultury);



5. Wspieranie i rozwdj aktywnosci spotecznej mieszkancéw miasta

Zadania:
[.5.1
L.5.

Doskonalenie form wspdtpracy wtadz miasta z lokalnymi organizacjami
pozarzadowymi;
Wzmacnianie tozsamosci lokalnej poprzez pielegnacje historii i rodzimych

tradycji;

1.5. Wspieranie organizacyjne i finansowe grup dzieci i mtodziezy przejawiajacych inicjatywy
spoteczne (w szczegolnosci turystyczne, kulturalne, artystyczne i rekreacyjno-sportowe) oraz
zainteresowanie lokalng samorzadnoscia;

I.5. Zacies$nianie wspotpracy szkét gminnych na szczeblu krajowym i miedzynarodowym -

organizacja wspolnych projektéw, imprez, wymiany miodziezy;

LECZNICTWO UZDROWISKOWE

Kierunek rozwoju ,LECZNICTWO UZDROWISKOWE” oparty jest na jednym

celu strategicznym:

L
CEL STRATEGICZNY:
WZROST LICZBY KURACJUSZY PRZYBYWAJACYCH
DO UZDROWISKA SZCZAWNICA
W ramach powyzszego celu strategicznego wyznaczone zostaty nastepujace cele

operacyjne:

I.1.
Rewitalizacja czesci uzdrowiskowej miasta Szczawnica

Zadania:

[.1.1
Opracowanie ,Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Szczawnica”
(warunek wykorzystania sSrodkow strukturalnych w ramach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego - poddziatanie 3.3.1
Rewitalizacja Obszaréw Miejskich);
[.1.2
Inicjowanie wspdtpracy wielu partnerow w procesie pozyskiwania srodkow pozabudzetowych
przeznaczanych na rewitalizacje czesci uzdrowiskowej miasta
[.1.3
Zagospodarowanie wolnych obiektéw w miescie na cele lecznictwa uzdrowiskowego;
7

[.2. Podniesienie jakosci istniejacej bazy uzdrowiskowej i tworzenie
nowych produktow lecznictwa uzdrowiskowego
Zadania:



[.2.1 Podwyzszanie jakosci ustug leczniczych (wyposazenie w specjalistyczny,
nowoczesny sprzet, wdrazanie nowej wiedzy medycznej, etc.);
I. . Szkolenie personelu medycznego i rehabilitacyjnego, zgodnie z nowa wiedza medyczna i
osiggnieciami w dziedzinie techniki medycznej;

I. . Modernizacja istniejacej bazy sanatoryjnej pod katem technicznym (m.in.
wyposazenie w urzadzenia chronigce sSrodowisko, proekologiczne systemy
ogrzewania, kanalizacji, filtry, wysoki standard zaplecza sanitarnego);

I. . Rozw(j nowych produktow uzdrowiskowych, zgodnych z trendami $wiatowymi i
dostosowanych do potrzeb odbiorcow;

I. .5 Stworzenie systemu zachet dla inwestoréw w zakresie budowy rozlewni
i utworzenia sieci sprzedazy wod mineralnych;

I. .6 Rozwdj infrastruktury towarzyszacej obiektom uzdrowiskowym - sauny,
baseny, solaria, kluby fitness etc.;

I. .7 Likwidacja w obiektach uzdrowiskowych barier architektonicznych dla
0so6b niepelosprawnych;

I. .8 Rozwdj produktdw turystyczno-uzdrowiskowych, taczacych pobyt leczni-

I..9
czy w Szczawnicy z aktywnym wypoczynkiem i rozwojem wiedzy;

Inicjowanie wspdtpracy wielu partnerow w procesie pozyskiwania sSrodkow pozabudzetowych
przeznaczanych na rozwdj lecznictwa uzdrowiskowego;

[.3. Utworzenie systemu promocji ogélnopolskiej i zagranicznej
miasta pod katem lecznictwa uzdrowiskowego
Zadania:

[.3.1 Przywro6cenie miastu nazwy , Szczawnica-Zdroj”;

[.3.2 Wspdipraca wladz miasta z podmiotami lecznictwa uzdrowiskowego w
procesie promocji walorow uzdrowiskowych Szczawnicy;

[.3.3 Organizacja Targow Zdrowia w Szczawnicy;

[.3.4 Aktywny udzial wladz Szczawnicy i przedstawicieli instytucji uzdrowiskowych z miasta
w Stowarzyszeniu Gmin Uzdrowiskowych RP;

[.3.5 Aktywny udzial wladz Szczawnicy i przedstawicieli instytucji uzdrowiskowych z miasta
w targach, konferencjach krajowych i miedzynarodowych dotyczacych lecznictwa
uzdrowiskowego;

[.3.6 Nawiazanie i utrzymywanie partnerskich kontaktéw z uzdrowiskami europejskimi w

celu organizacji wspolnych konferencji, imprez miedzynarodowych i promocji;

I.4. Krzewienie zdrowego stylu zycia wsrdd mieszkancéw miasta i gosci
Zadania:
[4.1
[.4.2
[.4.3
[4.4
Organizacja okresowych akcji profilaktycznych majacych na celu promocje zdrowia oraz

wczesne wykrywanie groznych chorob;



Rozwdj edukacji zdrowotnej - podejmowanie dzialan promujacych zdrowy styl zycia;
Realizacja programéw przeciwdzialania uzaleznieniom;
Prowadzenie wspdlnych dziatan z mediami lokalnymi i regionalnymi w celu
propagowania modelu zdrowego i aktywnego stylu zycia mieszkancow;

[.4.5 Rozwdj ponadlokalnej sieci szkét promujacych zdrowie;
INFRASTRUKTURA TECHNICZNA I SPOLECZNA

Kierunek rozwoju ,INFRASTRUKTURA TECHNICZNA I SPOLECZNA” oparty jest na dwdch

celach strategicznych:
CELE STRATEGICZNE:

L.

ROZWQ] INFRASTRUKTURY KOMUNALNE] ZWIEKSZAJACE]
ATRAKCYJNOSC INWESTYCYJNA SZCZAWNICY ORAZ STANDARDY
ZAMIESZKIWANIA SPOLECZNOSCI
II.

ZAPEWNIENIE MIESZKANCOM MIASTA DOSTEPU DO WYSOKIE]
JAKOSCI USLUG SPOLECZNYCH

W ramach [ celu strategicznego wyznaczone zostaly nastepujace cele operacyjne:

I.1. Rozw¢j infrastruktury wodno-kanalizacyjne;j.

Zadania:

I1.1.1 Rehabilitacja sieci wodociagowej w miescie Szczawnica - uszczelnienie i
modernizacja;
[.1.2 Budowa nowego, powierzchniowego ujecia wody na potoku Czarna Woda
wraz ze stacja uzdatniania wody;
[.1.3 Budowa magistralnej sieci wodociagowej dla osiedli Jaworki i Szlachtowa
- obstugiwanej przez nowe ujecie wody na potoku Czarna Woda;

[.1.4 Rozbudowa magistralnej sieci kanalizacji sanitarnej na terenie miasta;

[.1.5 Budowa siegaczy kanalizacji sanitarnej;
[.1.6 Modernizacja stacji uzdatniania wody - budowa zapasowego zbiornika
wody pitnej;

[.1.7 Doposazenie Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej w sprzet do
biezacego utrzymania kanalizacji sanitarnej, burzowej oraz systemu zaopatrzenia w wode;
1.1.8 Modernizacja i rozbudowa sieci kanalizacji burzowej;

[.1.9 Propagowanie budowy przydomowych oczyszczalni $ciekow na terenach
trudno dostepnych;

[.1.10 Budowa nowego, powierzchniowego ujecia wody Szlachtowa -Sielskie

wraz ze stacja uzdatniania wody;



[.1.11 Rozwazenie mozliwosci zmiany struktury organizacyjnej Szczawnicy

- zmiana formuty miasta Szczawnica na miasto i gmine Szczawnica;

[.2. Poprawa dostepnosci komunikacyjnej oraz przepustowosci wewnetrznego
uktadu drogowego miasta.

Zadania:

[.2.1
Wyprowadzenie ruchu kotowego ze strefy A Uzdrowiska Szczawnica oraz
udroznienie systemu ruchu kotowego w sezonie poprzez budowe drogi
odbarczajacej wzdtuz potoku Grajcarek;
[.2.2
Modernizacja sieci drég gminnych:
[.2.3
Poprawa bezpieczenstwa na drogach (Jaworki - Homole, droga na Biala Wode);
[.2.4
Modernizacja istniejacych i budowa nowych mostéw lokalnych (Czarna Woda);
[.2.5
Tworzenie warunkow do powstawania nowych parkingéw w miescie;
[.2.6
Rewitalizacja istniejacego dworca autobusowego oraz budowa nowego;
[.2.7
Administracyjne uregulowanie statusu ulic w Szlachtowej i Jaworkach
(nadanie oficjalnych nazw i uporzadkowanie numeracji domoéw);
[.3. Rozwdj infrastruktury stuzacej poprawie jakosci powietrza w miescie.
Zadania:

[.3.1
Wymiana pozostatych duzych kottowni weglowych (w tym w instytucjach
samorzadowych) na opalane paliwami ekologicznymi (np. kottownie olejowe, gazowe);
[.3.2
Monitorowanie potrzeb lokalnych oraz mozliwosci gazyfikacji miasta;
[.3.3
Wdrazanie projektéw w zakresie stosowania alternatywnych zrddet energii, w tym energii
cieplnej;
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[.4. Usprawnienie systemu gospodarki odpadami.

Zadania:

[.4.1 Objecie systemem odbioru odpadéw wszystkich mieszkancéw miasta;
[.4.2 Przeprowadzanie okresowych inwentaryzacji dzikich wysypisk $mieci i
ich likwidacja;

[.4.3 Podjecie dziatan zmierzajacych do zmniejszenia ilosci sktadowanych odpadow

komunalnych poprzez doskonalenie systemu segregacji odpadéw;



[.4.4 Podjecie dziatan zmierzajacych do zmniejszenia ilosci sktadowanych odpadow
komunalnych poprzez kompostowanie;
[.4.5 Podejmowanie dziatan stuzacych utylizacji odpadow azbestowych - identyfikacja

potrzeb i organizacja systemu zbidrki i sktadowania azbestu;

[.5.Wzrost swiadomosci ekologicznej mieszkancow miasta i przybywajacych

gosci

Zadania:

[.5.1
Zorganizowanie mini-centrum edukacji ekologicznej na bazie lokalnych
walordéw przyrodniczych - stworzenie sciezek dydaktycznych oraz statej
ekspozycji stuzacej krzewieniu wartosci ekologicznych i regionalnych;
[.5.2
Organizacja imprez, festynow, happeningéw i konkurséw o charakterze miedzygminnym,
propagujacych i krzewiacych wartosci ekologiczne
wsrdd dzieci i dorostych - inicjowanie szerokiej wspotpracy pomiedzy zainteresowanymi
podmiotami;
[.6. Rozw¢j infrastruktury spoteczenstwa informacyjnego.

Zadania:

[.6.1
Tworzenie i rozbudowa lokalnych sieci infrastruktury teleinformatycznej;
1.6.2
Upowszechnienie stosowania technik spoteczenstwa informacyjnego w
pracy instytucji publicznych, w tym samorzadowych;
1.6.3
Tworzenie publicznych punktow dostepu do Internetu;
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W ramach II celu strategicznego wyznaczone zostaly nastepujace cele operacyjne:

I1.1. Poprawa bazy lokalowej oraz poziomu wyposazenia szk6t gminnych
Zadania:

I1.1.1 Remont budynku Miejskiego Przedszkola Publicznego;
I1.1.2 Rozbudowa Szkoty Podstawowej Nr 1 poprzez budowe sali gimnastycznej;
I1.1.3 Remont budynku Gimnazjum Publicznego;
II.1.4 Modernizacja budynku szkoty w Szlachtowej wraz z budowa sali gimnastycznej;
I1.1.5 Biezace wyposazanie szk6t w nowoczesne srodki dydaktyczne i techniczne z
uwzglednieniem dostepu do sieci komputerowej;

I1.1.6 Zapewnienie bezpieczenstwa i przyjaznej atmosfery w szkotach miejskich;

I1.2. Wspieranie dziatan z zakresu bezpieczenstwa socjalnego mieszkancow



Zadania:

I1.2.1
Prowadzenie i wspieranie dziatan zmierzajacych do zabezpieczenia potrzeb socjalnych
mieszkancow miasta, w tym rozwoj ustug opiekunczych
skierowanych do dzieci z rodzin patologicznych, oséb starszych i niepetnosprawnych;
11.2.2
Wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz poprawy poziomu zycia osob
potrzebujacych w miescie;
11.2.3
Adaptacja budynku PERLA w Szczawnicy z przeznaczeniem na placéwke
dla oséb niepelnosprawnych oraz wyposazenie placowki;
[1.2.4
Budowa Domu Pomocy Spotecznej w Szczawnicy;
I1.2.5
Dostosowywanie obiektow uzytecznosci publicznej dla poruszania sie 0s6b
niepelosprawnych - likwidacja barier architektonicznych;
11.2.6
Modernizacja i rozbudowa budynku Urzedu Miasta w Szczawnicy;
11.2.7
Remont komunalnych obiektow mieszkaniowych w miescie;
11.2.8
Zorganizowanie mieszkan socjalnych dla Roméw - mieszkancow Szczawnicy;
I1.2.9
Budowa cmentarza komunalnego w Szczawnicy;
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I1.3. Wzrost poziomu bezpieczenstwa publicznego w miescie
Zadania:

I1.3.1 Prowadzenie szerokiego zakresu dziatan informacyjnych i prewencyjnych
majacych na celu zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa publicznego wsréd
mieszkancow miasta i wsrdd gosci;

I1.3.2 Zarzadzanie kryzysowe - wspotdziatanie witadz miasta z wlasciwymi podmiotami w
zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli w przypadku wystapienia klesk zywiotowych,
wypadkoéw drogowych, awarii technicznych
oraz innych miejscowych zagrozen;

I1.3.3 Systematyczny wzrost poziomu wyposazenia Ochotniczych Strazy Pozarnych w
miescie;

I1.3.4 Rozw(j monitoringu w centrum miasta

HANDEL I USEUGI

Kierunek rozwoju ,HANDEL I USLUGI” oparty jest na trzech celach strategicznych:



CELE STRATEGICZNE:

I
WSPIERANIE DZIALAN SLUZACYCH ROZWOJOWI MALYCH I
SREDNICH FIRM
AKTYWIZACJA LOKALNYCH PRZEDSIEBIORCOW ORAZ
PRZYCIAGANIE NOWYCH PODMIOTOW
II. KREOWANIE
PROFESJONALNE] OFERTY INWESTYCYJNE]

MIASTA
I1I. TWORZENIE WARUNKOW DO KRZEWIENIA POSTAW PRZEDSIEBIORCZYCH
WSROD SPOLECZNOSCI LOKALNE]

W ramach [ celu strategicznego wyznaczone zostaly nastepujace cele operacyjne:

I.1.
Stworzenie kompleksowego systemu wsparcia organizacyjnego i merytorycznego
dla matych i sSrednich przedsiebiorstw.

Zadnia:

[1.1
Podejmowanie wspotpracy przez lokalnych przedsiebiorcéw, wladze
samorzadowe i organizacje pozarzadowe na rzecz utworzenia instytucji
wsparcia biznesu w Szczawnicy;

[.1.2

Utworzenie komorki ds. rozwoju gospodarczego (stanowiska) w Urzedzie

Miasta Szczawnica odpowiedzialnej za kwestie rozwoju przedsiebiorczosci
na szczeblu lokalnym, obstugi inwestora oraz koordynacje pozyskiwania
funduszy zewnetrznych;
[.1.3
Utworzenie Lokalnego Funduszu Pozyczkowego;
[.1.4
Utworzenie Lokalnego Funduszu Poreczen Kredytowych;

I.1.5

Organizowanie konferencji i seminariéw dla lokalnych przedsiebiorcéw;
[.1.6

Organizacja cyklicznych wydarzen (spotkan) gospodarczych pod nazwa

Szczawnickie Forum Przedsiebiorczosci;

[.1.7

Zbieranie i udostepnianie lokalnym przedsiebiorcom informacji na temat

potencjalnych partneréw gospodarczych i handlowych po drugiej stronie

granicy (Stowacja);



[.2. Kreowanie korzystnego klimatu dla rozwoju lokalnych firm.

Zadania:

[.2.1
Utworzenie internetowego portalu gospodarczego Szczawnicy z informacjami branzowymi
dla inwestoréw i kontrahentéw oraz linkami (odnosnikami) do stron lokalnych
przedsiebiorcédw, regionalnych organizacji okotobiznesowych i instytucji samorzadowych;
[.2.2
Opracowanie ,Przewodnika dla inwestora” - materiatu zawierajacego podstawowe informacje
dla potencjalnych inwestoréw z zakresu gospodarki
lokalnej i oferty inwestycyjnej miasta (np. w formie CD i w internetowym
portalu gospodarczym);
[.2.3
Inicjowanie organizacji imprez integrujacych srodowiska samorzadowe i
biznesowe - np. fundowanie symbolicznej nagrody Burmistrza Szczawnicy na najlepszego
przedsiebiorce roku w miescie, najlepszy produkt lokalny (wybranego przez Kapitute
Konkursowa), etc.;
[.2.4
Podejmowanie dziatan zmierzajacych do kontynuowania praktyk nawiazywania kontaktow
gospodarczych podczas wizyt zagranicznych oraz lokalnych i regionalnych wydarzen
majacych miejsce na terenie Szczawnicy
[.2.5
Stworzenie systemu zachet dla inwestoréw w zakresie budowy rozlewni
i utworzenia sieci sprzedazy wod mineralnych;
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W ramach II celu strategicznego wyznaczone zostaly nastepujace cele operacyjne:

I1.1. Tworzenie nowych obiektdw i terenow inwestycyjnych.
Zadania:

I1.1.1 Sporzadzanie okresowej, dokladnej inwentaryzacji obiektow i terenéw
przeznaczonych do zainwestowania pod dziatalnosci produkcyjne, ustugowe i handlowe na
terenie miasta;

I1.1.2 Kompleksowe uzbrajanie terendéw przeznaczonych pod inwestycje - wykorzystywanie
mozliwosci partycypacji podmiotéw prywatnych;

I1.1.3 Budowa obiektu ustugowo-handlowego ,Brama Pienin”;

I1.1.4 Rewitalizacja historycznej czesci uzdrowiska;

I1.1.5 Prowadzenie gminnej polityki zachet i preferencji podatkowych dla inwestoréw;

I1.2. Aktywna promocja ofert inwestycyjnych miasta oraz lokalnych waloréw
gospodarczych.
Zadania:

I1.2.1

Opracowanie kompleksowej oferty wolnych terenéw inwestycyjnych i



obiektow na terenie miasta, przeznaczonych do zagospodarowania - druk
oferty w postaci folderu inwestycyjnego oraz utworzenie bazy danych w
Internecie i jej stata aktualizacja;
11.2.2
Wspdlpraca organizacyjna i finansowa réznych srodowisk lokalnych
(uzdrowiskowych, turystycznych, handlowo-ustugowych, etc.) w procesie
promocji oferty inwestycyjnej miasta oraz jego waloréw gospodarczych;
11.2.3
Intensywna promocja ofert inwestycyjnych miasta oraz jego waloréw gospodarczych;
[1.2.4
Utrzymywanie stalych kontaktdéw i wspoétpraca z instytucjami regionalnymi prowadzacymi
dzialania promujace gospodarke wojewodztwa matopolskiego;
I1.2.5
Utrzymywanie statych i efektywnych kontaktéw z mediami regionalnymi
i ogdélnopolskimi w celu kreowania korzystnego wizerunku Szczawnicy
jako miejsca do inwestowania;
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W ramach III celu strategicznego wyznaczone zostaty nastepujace cele operacyjne:

I1I.1. Podejmowanie dziatan utatwiajacych osobom bezrobotnym i pracujacym
zdobycie nowych kwalifikacji
Zadania:

I11.1.1 Wspieranie 0sob bezrobotnych w zakresie aktywnego poszukiwania pracy
- Utworzenie Miejskiego Klubu Pracy;

I11.1.2 Wspétpraca wtadz samorzadowych, lokalnych pracodawcéw, Powiatowego
Urzedu Pracy i organizacji pozarzadowych w organizacji szkolen i
kursow zawodowych dla oséb bezrobotnych i pragnacych zdoby¢ nowe
umiejetnosci dla zwiekszenia wlasnej konkurencyjnosci na wymagajacym
rynku pracy;

I11.1.3 Rozwdj ksztalcenia ustawicznego osob dorostych;

I11.2. Rozwijanie systemu promujacego przedsiebiorczo$¢ wsrod dzieci i mtodziezy
Zadania:

II. .1

Stworzenie Funduszu Stypendialnego dla mtodziezy z terenu miasta;

111.2.2
Uwzglednianie w procesie nauczania szkolnego zagadnien przygotowujacych mtodziez do

zycia w warunkach globalizacji gospodarki i konkurencyjnego rynku pracy.

Pelny tekst , Strategii Rozwoju Miasta Szczawnica na lata 2004-2013”, dostepny jest na

oficjalnej stronie internetowej miasta www.szczawnica.pl w Biuletynie Informacji Publicznej



/BIP/ oraz w siedzibie Urzedu Miasta w Szczawnicy w Zespole Rozwoju Lokalnego /I pietro,

pokdj nr 14/.

Ewentualne uwagi i propozycje zmian w przyjetym Uchwata Rady Miasta dokumencie -
Strategii Rozwoju Miasta Szczawnica - nalezy zgtasza¢ pisemnie do Burmistrza Miasta, ul.

Szalaya 103, 34-460 Szczawnica



